Ogloszenie o naborze NR 10/2025 Data wydruku: 2025-08-04 00:02:05

Urzad Miasta Plocka
pl. Stary Rynek 1
09-400 Plock
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO KIEROWNICZE URZEDNICZE

Kierownik Referatu Realizacji i Nadzoru Inwestycyjnego

Wydzial Inwestycji i Remontow
Referat Realizacji i Nadzoru Inwestycyjnego

Ogloszenie NR 10/2025

Do wykonywanych zadan bedzie nalezalo w szczegdlnosci:
1) nadzor nad wykonywaniem obowiazkéw nadzoru inwestorskiego wobec uczestnikéw procesu inwestycyjnego;

2) prowadzenie kontroli jakosci wykonywanych robdét i zgodnosci z dokumentacja projektowa i zawarta umowa,
przepisami prawa budowlanego, sztuka budowlang, wymogami BHP, Polskimi Normami, zasadami wspotczesnej wiedzy
technicznej oraz harmonogramem rzeczowo - finansowym;

3) wspolpraca z Referatem Przygotowania Projektéow Inwestycyjnych w zakresie wynikajacym z zakresu dziatania
Wydzialu Inwestycji i Remontow w odniesieniu do realizowanych zadan inwestycyjnych wraz z udziatem w pracach
komisji przetargowej;

4) organizacja pracy Referatu Realizacji i Nadzoru Inwestycyjnego (WIR II);

5) prowadzenie ustalenn z wykonawcami, projektantami i innymi uczestnikami procesu inwestycyjnego w zakresie
realizowanych zadan;

6) wspoéldziatanie i wspoélpraca z innymi komoérkami Urzedu, miejskimi jednostkami organizacyjnymi oraz innymi
uczestnikami procesu inwestycyjnego, a takze z zarzadcami istniejacych drég oraz sieci i urzadzen infrastruktury
miejskiej;

7) wspoélpraca z radca prawnym i Zespolem Prawno-Finansowym Obstugi Inwestycji w zakresie opiniowania
dokumentéw pod wzgledem formalno - prawnym;

8) nadzorowanie terminowosci i merytoryczna kontrola korespondencji wychodzacej z WIR II;

9) kontrola pod wzgledem merytorycznym dokumentow finansowo-ksiegowych zwigzanych z biezacymi dzialaniami
WIR II;

10) w zakresie zewnetrznych zrodel finansowania inwestycji - wspotudzial w poszukiwaniu alternatywnych zrodet
finansowania, przygotowaniu wnioskéw do instytucji i organizacji zewnetrznych o dofinansowanie oraz rozliczaniu
uzyskanych dofinansowan;

11) udzielanie informacji w zakresie prowadzonych w WIR II spraw dla potrzeb organéw samorzadowych oraz
przetozonych.

Wymagania niezbedne (formalne):

1.obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegac¢ sie réwniez osoby nie posiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie
z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);

2. nieposzlakowana opinia;
3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5. wyksztalcenie wyzsze minimum pierwszego stopnia w zakresie budownictwa;

6. uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczenn/ w ograniczonym zakresie w
specjalnosci konstrukcyjno - budowlanej;

7. staz pracy minimum 4 lata.

Do stazu pracy wlicza sie réwniez wykonywanie dzialalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na
danym stanowisku przez co najmniej 3 lata;

8. koncepcja funkcjonowania Referatu Realizacji i Nadzoru Inwestycyjnego;



9. prawo jazdy kat. B;

10. znajomos¢ programow do kosztorysowania.

Wymagania dodatkowe:

I. znajomos¢ ustaw:

- z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);
- z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.);

-z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane (Dz. U. z 2024 r. poz. 725 ze zm.);

- z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320);

- z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572).

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Plocka, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Warunki pracy na stanowisku:

Praca w budynku Urzedu, pl. Stary Rynek 1 i w terenie na budowach realizowanych przez Gmine Miasto Ptock. Praca
wykonywana na réznych poziomach: w wykopach, na poziomie terenu, na wysokosciach. Bezpieczne warunki pracy na
stanowisku w budynku Urzedu.

Miejsce pracy w budynku z podjazdem dla oséb z niepelnosprawnosciami, stanowisko pracy na poddaszu. Stanowisko
pracy w pomieszczeniu niedostosowanym do woézkow inwalidzkich. Ciagi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej
szerokosci, natomiast drzwi do pomieszczen uniemozliwiaja poruszanie sie wézkiem inwalidzkim. W budynku znajduja
sie toalety o matej powierzchni uzytkowej i waskich drzwiach.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:
1. zyciorys (CV) - dodany jako zalacznik do formularza aplikacyjnego;
2. dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie - dodane jako zalacznik do formularza aplikacyjnego (skan);

3. dokumenty potwierdzajace staz pracy (swiadectwa pracy / zaswiadczenie o zatrudnieniu) - dodane jako zatacznik
do formularza aplikacyjnego (skany);

4. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w aplikacji innych niz

okreslone w art. 221 Kodeksu pracy oraz w ustawie o pracownikach samorzadowych do celéw naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Plocka - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

5. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim (o stanowisko moga ubiegac¢ sie rowniez osoby nie posiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

6. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych - poswiadczone
w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

7. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

8. oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

9. oswiadczenie o zapoznaniu sie z Zarzadzeniem Nr 342/2024 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 25 wrzesnia 2024
roku w sprawie wdrozenia procedury zgtoszen wewnetrznych oraz ochrony sygnalistow w Urzedzie Miasta Ptocka

(https://mowybip.plock.eu/zarzadzenie/iulLsGXPQ) - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

10. koncepcja funkcjonowania Referatu Realizacji i Nadzoru Inwestycyjnego - dodana jako zalacznik do formularza
aplikacyjnego (skan),

11. oswiadczenie o posiadaniu uprawnien budowlanych do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczen/ w
ograniczonym zakresie w specjalnosci konstrukcyjno - budowlanej - poswiadczone i dodane w elektronicznym
formularzu aplikacyjnym;


https://nowybip.plock.eu/zarzadzenie/iuLsGXPQ

12. oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B - poswiadczone i dodane w elektronicznym formularzu
aplikacyjnym;

13. oswiadczenie o znajomosci programoéow do kosztorysowania - poswiadczone w elektronicznym formularzu
aplikacyjnym;

14. dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktdry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktéorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r.
poz.1135) - zalaczony do elektronicznego formularza aplikacyjnego (skan).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zalaczone przez kandydata wraz z tltumaczeniem na jezyk polski
przez ttumacza przysiegtego - skan dokumentu zataczony w elektronicznym formularzu aplikacyjnym.

Skladanie aplikacji:

Aplikacje sktada sie poprzez wypekienie i przestanie droga elektroniczna formularza aplikacyjnego upowszechnionego
na stronie portalu rekrutacyjnego Urzedu Miasta Plocka (https://e-rekrutacja.plock.eu) w terminie do dnia 10 marca
2025 roku.

* Z osobami, ktére spelnia wymagania formalne, moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test kwalifikacyjny lub
sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostana poinformowani droga mailowa (elektroniczna).

* Kandydaci zaproszeni na test kwalifikacyjny, przed przystapieniem do testu, beda zobowiazani do przedstawienia
dokumentu tozsamosci potwierdzajacego dane zawarte w aplikacji.

* Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do udzialu w rozmowie, moga byc¢
zobowiagzani do przedstawienia oryginaléw dokumentéw potwierdzajacych dane zawarte w aplikacji.

* Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

* Osobom, ktére nie posiadaja dostepu do internetu, a sa zainteresowane zlozeniem APLIKACJI, zagwarantowano
dostep do bezptatnego stanowiska komputerowego, w celu jej ztozenia, w godzinach pracy Urzedu, pl. Stary Rynek 1.

Dodal Magdalena Kaczmarczyk
Data dodania 2025-02-26 13:12:29
Zmodyfikowal Ewa Selig
Data ostatniej zmiany 2025-03-14 12:06:10 (wersja: 1)
Data startu 2025-02-26 13:02:00
Data zakonczenia 2025-03-10 23:59:59
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