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Urzad Miasta Plocka
pl. Stary Rynek 1
09-400 Plock
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Starszy specjalista - wieloosobowe stanowisko ds. administracji architektoniczno - budowlanej

Wydzial Rozwoju i Polityki Gospodarczej Miasta
Referat Administracji Architektoniczno - Budowlanej

Ogloszenie NR 4/2018

Do wykonywanych zadan bedzie nalezalo w szczegdlnosci:

1) prowadzenie procedur administracyjnych w sprawie wydawania decyzji: o pozwoleniu na budowe, o zatwierdzeniu
projektu budowlanego, na rozbiorke, o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej, na zmiane sposobu uzytkowania,
o niezbednosci wejscia (do sasiedniego budynku, lokalu lub na teren sasiedniej nieruchomosci), a takze o zmianie, o
przeniesieniu i o uchyleniu ww. decyzji;

2) prowadzenie procedur administracyjnych w sprawie zgloszen budowy, rozbiorki, robét budowlanych, zmiany
sposobu uzytkowania;

3) udzielanie odstepstwa (lub odmawianie udzielenia odstepstwa) od przepiséw techniczno - budowlanych;
4) przekazywanie uwierzytelnionych kopii rejestréw do organu wyzszego stopnia;

5) przekazywanie kopii ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe organom nadzoru budowlanego;

6) wizje terenowe przy wykonywaniu obowiazkéw okreslonych przepisami prawa budowlanego;

7) rejestracja dziennikow budowy (w tym rozbiérki, montazu oraz zamiaru budowy instalacji);

8) wydawanie zaswiadczen: o samodzielnosci lokalu, potwierdzajacych powierzchnie uzytkowa;

9) udzielanie odpowiedzi na skargi oraz przesytanie odwotan i zazalen do organéw II instancji;

10) wydawanie opinii w sprawie podziatu nieruchomosci na podstawie przepiséw odrebnych;

11) prowadzenie obowiazujacej sprawozdawczosci statystycznej w obszarze budownictwa.

Wymagania niezbedne (formalne):

1. obywatelstwo polskie;

2. nieposzlakowana opinia;

3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

5. wyksztalcenie wyzsze minimum pierwszego stopnia w zakresie budownictwa, architektury i urbanistyki, gospodarki
przestrzennej, planowania przestrzennego, inzynierii sSrodowiska;

6. staz pracy minimum 3 lata;
7. znajomos¢ edytora tekstu i arkuszy kalkulacyjnych;

8. umiejetnos¢ czytania dokumentacji technicznej.

Wymagania dodatkowe:

I. znajomos¢ ustaw:

- z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.);
- z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 ze zm.);

- z dnia 7 lipca 1994 rokuPrawo budowlane wraz z rozporzadzeniami wykonawczymi (przepisy techniczno budowlane)



(Dz. U. z 2017 r. poz. 1332 ze zm.);
- z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.);

- z dnia 10 kwietnia 2003 roku o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1496 ze zm.);

- z dnia 16 listopada 2006 roku o optacie skarbowej (Dz U. z 2016 r. poz. 1827 ze zm.);

- z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2222 ze zm.);

- z dnia 23 lipca 2003 roku o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2187 ze zm.);
- z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. z 2017 r. poz. 519 ze zm.);

- z dnia 16 kwietnia 2004 roku o ochronie przyrody (Dz. U. z 2018 r. poz. 142 ze zm.);

- z dnia 20 lipca 2017 roku Prawo wodne (Dz. U. z 2017 r. poz. 1566 ze zm.);

- z dnia 8 lipca 2010 roku o szczegdlnych zasadach przygotowania do realizacji inwestycji w zakresie budowli
przeciwpowodziowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1377 ze zm. );

- z dnia 24 czerwca 1994 roku o wtasnosci lokali (Dz. U. z 2015 r. poz. 1892 ze zm.);
-z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 180 ze zm.);
- z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2018 r. poz. 121 ze zm.);

- z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1073 ze zm.).

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w Urzedzie Miasta Plocka, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Warunki pracy na stanowisku:
Praca w budynku Urzedu, pl. Stary Rynek 1 i w terenie. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.

Miejsce pracy w budynku z podjazdem dla niepelnosprawnych i windami, stanowisko pracy na III pietrze. Stanowisko
pracy w pomieszczeniu niedostosowanym do woézkow inwalidzkich. Ciagi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej
szerokosci, natomiast drzwi do pomieszczen uniemozliwiaja poruszanie sie wozkiem inwalidzkim. W budynku na III
pietrze znajduja sie toalety o matej powierzchni uzytkowej i waskich drzwiach.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1. zyciorys (CV) - dodany jako zalacznik do formularza aplikacyjnego;

2. list motywacyjny - dodany jako zalacznik do formularza aplikacyjnego;

3. dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie - dodane jako zalacznik do formularza aplikacyjnego (skan);

4. dokumenty potwierdzajace staz pracy (Swiadectwa pracy / zaswiadczenie o zatrudnieniu) - dodane jako zatacznik do
formularza aplikacyjnego (skany);

5. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w aplikacji dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Zgodnie z trescia art.
24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922) - Urzad Miasta
Plocka z siedziba w Plocku, pl. Stary Rynek 1, jest administratorem danych osobowych oséb ubiegajacych sie o
zatrudnienie w Urzedzie. Dane osobowe w zakresie okreslonym w art. 221 Kodeksu pracy oraz przepisach
wykonawczych do Kodeksu pracy beda przetwarzane w celu zwigzanym z procesem rekrutacji nowych pracownikéw
Urzedu. Kazda osoba, ktérej dane sa przetwarzane, ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania -
poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym,;

6. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

7. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych - poswiadczone w
elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

8. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;



9. oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii - poswiadczone w elektronicznym formularzu aplikacyjnym;

10. oswiadczenie o znajomosci edytora tekstu i arkuszy kalkulacyjnych; - poswiadczone w elektronicznym formularzu
aplikacyjnym;

11. oswiadczenie o posiadaniu umiejetnosci czytania dokumentacji technicznej - poswiadczone w elektronicznym
formularzu aplikacyjnym;

12. dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktéorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz.
902 ze zm.) - zalaczony do elektronicznego formularza aplikacyjnego (skan).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza by¢ zalaczone przez kandydata wraz z tlumaczeniem na jezyk polski
przez ttumacza przysiegtego - skan dokumentu zataczony w elektronicznym formularzu aplikacyjnym.

Skladanie aplikacji:

Aplikacje sklada sie wytacznie poprzez wypelnienie i przestanie droga elektroniczna formularza aplikacyjnego
upowszechnionego na stronie portalu rekrutacyjnego Urzedu Miasta Plocka (https://e-rekrutacja.plock.eu) w terminie
do dnia 6 lutego 2018 roku. Aplikacje ztozone w formie papierowej nie beda rozpatrywane.

* Z osobami, ktére spelnia wymagania formalne, moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test kwalifikacyjny lub
sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostana poinformowani droga mailowa (elektroniczna).

* Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do udzialu w rozmowie, moga byc¢
zobowiagzani do przedstawienia oryginatéw dokumentéw potwierdzajacych dane zawarte w aplikacji.

* Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

* Osobom, ktére nie posiadaja dostepu do internetu, a sa zainteresowane zlozeniem APLIKACJI, zagwarantowano
dostep do bezptatnego stanowiska komputerowego, w celu jej ztozenia, w godzinach pracy Urzedu w nastepujacych
lokalizacjach:

pl. Stary Rynek 1;
al. marsz. Jézefa Pilsudskiego 6;

ul. Miodowa 8.

Dodal Ewa Selig
Data dodania 2018-01-26 12:59:51
Zmodyfikowal Ewa Selig
Data ostatniej zmiany 2018-02-26 13:48:02 (wersja: 2)
Data startu 2018-01-26 12:01:00
Data zakonczenia 2018-02-06 23:59:59
Minimalny staz 3
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